
 



1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

 

1.1. Настоящее Положение определяет основания и порядок оказания материальной 

помощи и компенсации расходов (далее – материальная помощь) членам Первичной 

профсоюзной организации Государственного бюджетного образовательного учреждения 

«Профессиональный лицей № 4» (далее – ПЛ № 4). 

1.2. Материальная помощь оказывается членам Первичной профсоюзной организации ПЛ 

№ 4 (далее - члены профсоюза), уплачивающим членские взносы и имеющим 

непрерывный стаж членства в Первичной профсоюзной организации ПЛ № 4 не менее 

шести месяцев. 

1.3. Выплата материальной помощи членам профсоюза производится из средств 

Профсоюзной организации, предусмотренных на оказание материальной помощи в смете 

доходов и расходов на текущий календарный год, утверждаемой заседанием 

Профсоюзной комитета ПЛ № 4. 

1.4. Выплата материальной помощи члену профсоюза предусмотрена настоящим 

Положением не более одного раза в год. При необходимости оказания материальной 

помощи члену профсоюза ПЛ № 4 по нескольким основаниям, если одно из оснований 

предусмотрено пунктами 2.3 или 2.4 настоящего Положения, соответствующее решение 

принимается профкомом Профсоюзной организации ПЛ № 4. 

1.5. В зависимости от размеров поступлений членских взносов в текущем году, решением 

профкома Профсоюзной организации размер материальной помощи может быть изменен 

с указанием срока вступления в силу принятых изменений. 

 

2. ПОРЯДОК ОКАЗАНИЯ МАТЕРИАЛЬНОЙ ПОМОЩИ 

 

Материальная помощь оказывается членам профсоюза в следующих размерах в случаях: 

2.1. смерти (гибели) члена семьи члена профсоюза: супруга (супруги), матери (отца), 

ребенка (при предоставлении копии свидетельства о смерти и документов, 

подтверждающих родство с членом профсоюза или нахождение умершего на его 

иждивении) – 1 000 руб.; 

2.2. смерти (гибели) члена профсоюза; 

2.3. длительного заболевания (требующего пребывания в стационаре    не менее 15 дней) –

1000 руб.; 

2.4. достижения членом профсоюза возраста 50, 55, 60, лет – 1 000 руб., 70, 75 лет – 1 000 

руб.; 

2.5. Под членом семьи в настоящем Положении понимаются супруг (супруга), родители 

члена профсоюза, несовершеннолетние дети, дети старше 18 лет, ставшие инвалидами до 

достижения ими возраста 18 лет, находящиеся на иждивении члена профсоюза и 

проживающие совместно с ним, признанные иждивенцами в порядке, установленном 

законодательством Российской Федерации. 

2.6. Решение об оказании материальной помощи члену профсоюза принимается на 

заседании Профсоюзной организации ПЛ № 4. 

2.7. В исключительных случаях профком Профсоюзной организации ПЛ № 4 вправе 

принять решение о выплате материальной помощи члену профсоюза по иным 

основаниям, не указанным в настоящем Положении. 

2.8. Решение о выплате материальной помощи членам профсоюза принимается на  

основании  следующих документов: 

     -  личного обоснованного заявления члена профсоюза, 

     -  копий документов, подтверждающих основания для оказания материальной помощи, 

предусмотренные настоящим Положением; 

2.9. Документы, являющиеся основанием для выплаты материальной помощи, хранятся в 

профсоюзном комитете в установленном порядке. 
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3. ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

 

3.1. Настоящее Положение действительно для всех членов профсоюза   работников         

ПЛ № 4 с момента утверждения и до принятия нового. 

3.2. Контроль за выполнением настоящего Положения принадлежит ревизионной 

комиссии Северо-Осетинской республиканской организации профсоюза работников 

текстильной и легкой промышленности (далее - ФНПР РСО – Алания). Отчет об 

использовании средств материальной помощи проводится один раз в год на собрании 

профсоюзной организации. 

3.3. Право толкования в пределах своей компетенции, а также ответственность за 

соблюдением настоящего Положения возлагается на председателя ФНПР РСО – Алания и 

членов профсоюзного комитета ПЛ № 4. 

 


